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FOBESA MEDIOAMBIENTE, dedicada a la recogida de residuos sélidos, limpieza viarig,
limpieza de playas, mantenimiento de zonas verdes y gestion de ecoparques, ha decidido
establecer, implementar y mantener un Sistema de Gestién de Compliance Penal, alineado
con su Misién, vision y valores y afianzando la cultura de Cumplimiento en la organizacion.

El Organo de Gobierno y la Direccién de NEALIS adopta el compromiso de cumplir con los
objetivos establecidos y mejorar continuamente la eficacia del Sistema de Gestién de
Compliance Penal implantado, mediante los siguientes principios:

Ccumplir estrictamente la legisiacién penal aplicable, lo que implica la prohibicién de
la comisién de hechos delictivos que de forma directa o indirecta pueda afectar de
forma adversa a la organizacién.

Identificar adecuadamente las actividades dentro de cuyo édmbito puedan ser
cometidos delitos y aplicar los controles necesarios para la minimizacién: de la
exposicion de la organizacidn a ios riesgos penaies.

El cumplimiento de los requisitos legales y reglamentarios aplicables en materia de
Compliance Penal, asi como de otros requisitos adquiridos por la organizacion.
Establecer el marco adecuado para la definicién, planificacion, seguimiento y
consecuciéon de los objetivas del programa de Compliance Penal, con un firme
compromiso hacia la mejora continua.

Promover y facilitar la comunicaciéon de cualquier hecho, conducta o sospecha
relacionada con posibles riesgos penales o incumplimientos, garantizando la
confidencialidad, la proteccién de la identidad del informante, la posibilidad de
realizar comunicaciones anénimas y que quienes informen de buena fe no sufriran
conductas perjudiciales, incluidas represalias, derivadas de la comunicacion
realizada.

Asegurar y mantener la autoridad e independencia del Organo de Cumplimiento.
Aplicacién del régimen sancionador en caso de incumplimiento de la Politica-de
Compliance Penal, asi como los requisitos derivados del Sistema de Compliance
Penal.

Fomento de la formacién y concienciacion del personal de la organizacion respecto
al sistema de Compliance Penal, bajo la directriz de tolerancia cero de los ilicitos
penales.

La politica de Cumplimiento Penal seré revisada periédicamente asegurando su eficaciay
adecuacién. Se publicaré en el Canal Etico, ubicado en la pégina web a disposicidén de
todos los empleados y de todas las partes interesadas de la organizacion.
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